
 
 

 
OPERAZIONE TRASPARENZA ART. 21 LEGGE 69/2009 

 
PRESENZE MESE DI MARZO 2011 

 
 

DIRIGENTE 
(con funzioni di 

Direttore) 

N. DIPENDENTI 
(compreso il 

dirigente) 

GG. LAVORATIVI DEL 
MESE DI 

RIFERIMENTO  
(gg. lavorativi del mese 

moltiplicati per il numero 
dei dipendenti ivi 

compreso il dirigente) 

GG. DI 
PRESENZA 
complessivi 

TASSO 
PRESENZA in 

% 

GG. DI 
ASSENZA 
complessivi 

TASSO 
ASSENZA in 

% 

Dott. Giuseppe Viada 80 1781 1426 80,07% 355 19,93% 
 
 
Assenze: tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio …) 
del personale (compreso il dirigente). 


