
  CONSORZIO PER I SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI DEL MONREGALESE (C.S.S.M.) 

Corso Statuto, 13 - 12084 Mondovì 
 

VERBALE DI VALUTAZIONE PROPOSTA PROGETTUALE 

 

Partenariato per la co-progettazione e gestione del Servizio di Accoglienza e Integrazione (S.A.I.) 
del C.S.S.M. per il triennio 2024/2026. 
 

L’anno duemilaventitré, addì ventotto del mese di agosto, alle ore 9:00, in una sala della Sede del 
Consorzio per i Servizi Socio Assistenziali del Monregalese, sita in Mondovì – Corso Statuto, 13, si è svolta 
la seduta di valutazione delle proposte progettuali per il partenariato per la co-progettazione e gestione 
del Servizio di Accoglienza e Integrazione (S.A.I.) per il triennio 2024/2026.  
 
Come previsto all’art. 6, lettera b), dell’avviso pubblico, approvato con determinazione n. 372 del 
07/07/2023, la valutazione delle proposte progettuali è affidata ad una Commissione di valutazione, a cui è 
attribuito il compito di organizzare i lavori istruttori, nonché di verificare i requisiti di ammissibilità delle 
candidature e valutare le proposte progettuali dei soggetti ammessi ai sensi dei criteri di valutazione 
presenti nell’Avviso pubblico. 
 
La Commissione di valutazione è stata nominata con determinazione del Direttore n. 451 del 25/08/2023 e 
risulta essere così composta: 
-  Dott. Marco Manosperti – Direttore del C.S.S.M. - Presidente della Commissione di valutazione; 
-  A.S. Isabella Andrei – Responsabile del Servizio Supporto a Minori e Famiglie - Componente esperto; 
-  A.S. Luca Armando – Servizio Sociale Professionale del C.S.S.M. - Componente esperto. 
 

Ciascun componente della Commissione di valutazione – presa visione dell’elenco degli operatori 
economici che hanno presentato proposta progettuale – ha dichiarato, come risulta dalla documentazione 
agli atti, l’inesistenza delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 93, comma 5, del D.Lgs. 36/2023, 
applicabili al presente procedimento, in analogia alla normativa sui contratti pubblici. 
Si prende atto che entro il termine perentorio per la presentazione delle istanze fissato nell’avviso 
pubblico, ossia per il giorno 21/08/2023, ore 12:00, è pervenuta n. 1 proposta progettuale, presentata 
dall’Associazione Temporanea di Scopo costituenda tra i seguenti operatori economici: 
 
1) Cooperativa Animazione Valdocco S.C.S.I.S. ONLUS - Mandataria 

Via Sondrio, n. 13 
10144 TORINO 
C.F. / P. IVA 03747970014 
 

2) C.I.S. - Compagnia di Iniziative Sociali – Consorzio Società Cooperative Sociale - Mandante 
Via Santa Barbara, n. 5 
12051 Alba (CN) 
C.F. / P. IVA 02510020049 
 

3) Cooperativa Animazione e Territorio S.C.S.I.S. ONLUS ETS - Mandante 
Via Rosa Bianca, n. 15 
12084 Mondovì (CN) 
C.F. / P. IVA 08342500017 

 
L’art. 6, lettera a), dell’avviso pubblico, prevede che la proposta progettuale, in busta chiusa e siglata sui 

lembi di chiusura, debba contenere quanto di seguito indicato: 

• la domanda di partecipazione, sulla base del modello allegato A all’avviso, contenente 

l’autocertificazione dei requisiti di partecipazione previsti dall’avviso stesso; 



• la copia dello statuto o dell’atto costituivo dell’ente; 

• un documento di identità in corso di validità del soggetto sottoscrittore; 

• la proposta progettuale, redatta sulla base del modello allegato B all’avviso, inserita in ulteriore 

busta chiusa e siglata sui lembi di chiusura. 

 
La commissione di valutazione procede con l’analisi della documentazione amministrativa richiesta, che 
viene valutata corretta e completa.  
 
La commissione procede pertanto all’apertura e alla valutazione della proposta progettuale, sulla base dei 
criteri di valutazione previsti all’art. 7 dell’avviso pubblico e di seguito riportati: 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE PUNTEGGIO MASSIMO 

A) Assetto organizzativo, esperienze e radicamento 26 

B) Attuazione del progetto S.A.I. 62 

C) Proposta progettuale Avviso FAMI 12 

TOTALE 100 

DESCRIZIONE PUNTEGGIO 

A) Assetto organizzativo, esperienze e radicamento 
Da 0 a 26 

(punteggio minimo 18) 

A.1 Concreta attitudine a gestire il progetto, attraverso l’esame dell’assetto 
organizzativo, inclusa l’analisi delle singole professionalità dedicate ai servizi 
in oggetto, i programmi di formazione e supervisione destinati agli operatori e 
la capacità di assorbimento del personale attualmente impiegato (è possibile 
allegare cv operatori e funzione ricoperta). 

Da 0 a 13 

A.2 Esperienza maturata nel settore; radicamento territoriale; attuazione rete 
territoriale; sinergie con altri progetti. 

Da 0 a 13 

B) Attuazione del progetto S.A.I. 
Da 0 a 62 

(punteggio minimo 44) 

B.1 Gestione erogazione pocket money, vitto, vestiario e altri beni. 

Descrizione delle modalità di gestione delle relazioni e delle eventuali 

conflittualità interne ed esterne. 

Da 0 a 7 

B.2 Gestione e organizzazione dell’inserimento linguistico, culturale e sociale. Da 0 a 7 

B.3 Gestione e organizzazione dell’inserimento lavorativo. Da 0 a 7 

B.4 Gestione e organizzazione dell’inserimento abitativo. Da 0 a 7 

B.5 Alloggi e strutture (allegare planimetria dettagliata delle strutture con 
indirizzi precisi, tenuto conto dei vincoli di cui al prospetto delle strutture 
allegato all’avviso; indicare se la struttura è in proprietà o in affitto; indicare 
ove possibile l’anno di costruzione e l’anno dell’ultima ristrutturazione 
effettuata). 

Da 0 a 27 

B.6 Dettaglio e organizzazione delle modalità di aggiornamento informativo 
reciproco e di coordinamento con l’Amministrazione Comunale. 

Da 0 a 7 

C) Proposta progettuale Avviso FAMI 
Da 0 a 12 punti 

(punteggio minimo 8) 

 
La commissione dà atto che, così come previsto all’art. 7 dell’avviso pubblico, la proposta progettuale deve 
essere espressa nel massimo di venti facciate A4, dimensione carattere Times New Roman dodici (o 



analogo). È consentito l’inserimento degli allegati espressamente indicati nella descrizione dei criteri di 
valutazione sopra esposta. Le facciate eccedenti il limite indicato non saranno prese in considerazione.  
Il Presidente dà avvio alla valutazione della proposta progettuale. 
Si procede all’assegnazione dei punteggi, al calcolo delle medie dei coefficienti assegnati dai Commissari e 
al calcolo del punteggio attribuito a ciascun criterio e successivamente al punteggio complessivo della 
proposta progettuale.  

Viste le schede dei commissari per l’attribuzione dei punteggi, si è ottenuto il punteggio complessivo per 
l’A.T.S. concorrente, come risulta dalla tabella seguente: 

Punteggio max Media punteggio assegnato
Punteggio 

minimo

Criterio A Assetto organizzativo, esperienze e radicamento 26,000 26,000 18,000

sub criterio A.1) Assetto organizzativo 13,000 1,000 13,000

sub criterio A.2) Esperienza e radicamento 13,000 1,000 13,000

Criterio B Attuazione del progetto S.A.I. 62,000 60,600 44,000

sub criterio B.1) Pocket money, vitto, vestiario e altri beni 7,000 1,000 7,000

sub criterio B.2) Inserimento linguistico, culturale e sociale 7,000 1,000 7,000

sub criterio B.3) Inserimento lavorativo 7,000 1,000 7,000

sub criterio B.4) Inserimento abitativo 7,000 1,000 7,000

sub criterio B.5) Alloggi e strutture 27,000 1,000 27,000

sub criterio B.6) Aggiornamento reciproco ETS/CSSM 7,000 0,800 5,600

Criterio C Proposta progettuale avviso FAMI 12,000 12,000 8,000

sub criterio C) Proposta progettuale avviso FAMI 12,000 1,000 12,000

TOTALE 100,000 98,600 70,000

Operatore economico 1. R.T.I. Cooperativa Animazione Valdocco - CIS - A&T

 
 
La Commissione dà atto che la proposta progettuale dell’A.T.S. concorrente ha conseguito i punteggi 
minimi previsti in relazione ai singoli criteri di valutazione. 
In relazione al sub-criterio B.6, la Commissione ha riscontrato una carente definizione e distinzione dei ruoli 
tra Ente Titolare ed Ente Attuatore, evidenziandone la possibilità di completamento mediante redazione di 
apposito manuale operativo in sede di co-progettazione. 
 
La Commissione propone pertanto la selezione dell’A.T.S. quale operatore economico invitato a 
partecipare alle sessioni di co-progettazione per il progetto S.A.I. del C.S.S.M. relativo al triennio 
2024/2026. 
 
La seduta si conclude alle ore 12:30. 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 
 
                Il Presidente                                Il Componente esperto                      Il Componente esperto 

         Marco MANOSPERTI                       Isabella ANDREI                              Luca ARMANDO 
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