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Informazioni personali

Cognome/i e nomeli Pollano Sabrina
Indirizzoli

Telefonoli

Fax

E-mail

Nazionalita/e Italiana

Luogo e Data di nascita
Codice Fiscale

Sesso F

Esperienza professionale

Datore dilavoro | C.S.S.M. — Consorzio per i Servizi Socio-assistenziali del Monregalese

Tipo o settore d'attivita | Servizi socio-assistenziali e socio-sanitari

Date| 01/01/2022 ad oggi Responsabile Servizio Supporto alla domiciliarita per adulti anziani e disabili
C.S.S.M. (poi Responsabile Integrazione Socio- Sanitaria)

01/01/2021 - 31/12/2021 Responsabile Servizio Non Autosufficienze C.S.S.M.

Principali mansioni e responsabilita | Responsabilitd e coordinamento servizi assistenza domiciliare per adulti e anziani autosufficienti e cure
domiciliari a favore di anziani non autosufficienti e disabili, servizio di educativa territoriale disabili
adulti, affidamenti e support per anziani e disabili, coordinamento tecnico e gestione amministrativa per
attivitd legate a progetti finanziati (attualmente Home Care Premium, PNRR 1.1.2-1.1.3-1.2., Scelta
Sociale, Nuova Semiresidenzialita), partecipazione a commissioni socio-sanitarie, attivita di vigilanza
strutture socio-sanitarie per disabili (RAF e Centri diurni) di competenza del C.S.S.M., gestione
personale 0.S.S. e E.P. impiegato nel servizio, gestione personale A.S. area integrazione socio-
sanitaria per adulti e anziani non autosufficienti, gestione e rendicontazione finanziamenti regionali e
nazionali specifici per anziani e disabili.

Date| 01/02/2001 - 31/12/2020 Responsabile Ufficio Progetto Anziani C.S.S.M.

Principali mansioni e responsabilita | Referenza settore anziani, coordinamento dei servizi domiciliari per adulti e anziani autosufficienti e
non autosufficienti, partecipazione alla progettazione servizi innovativi nel settore di competenza,
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Date

Principali mansioni e responsabilita

Datore di lavoro

Tipo o settore d'attivita

Date

Principali mansioni s responsabilita

Datore di lavoro

Tipo o settore d'attivita

Date

Principali mansioni s responsabilita

Istruzione e formazione

Date

Certificato o diploma ottenuto

Principali materie/competenze
professionali apprese

Date

Certificato o diploma ottenuto

delega da parte della Direzione alla formazione O.S.S. e alla vigilanza delle strutture socio-sanitarie
presenti sul territorio di competenza del C.S.S.M.

01/01/1997 - 31/01/2001 Assistente Sociale a tempo indeterminato C.S.S.M.

Servizio sociale territoriale

US.L. 16
Servizi socio-assistenziali e socio-sanitari

11/01/1995 - 31/12/1996 Assistente Sociale a tempo indeterminato presso U.S.L. 16 Mondovi-Ceva in
servizio presso distretto di Villanova Mondovi

01/01/1994 - 31/12/1994 Assistente Sociale a contratto di collaborazione con U.S.L. 16
Servizio sociale territoriale

Comunita Montana Alta Val Tanaro Mongia Cevetta

Segreteria
01/01/1990 — 28/02/1990

Applicato di Segreteria

21.12.1993

Diploma di Laurea in Assistente Sociale conseguito presso la Scuola Diretta a fini speciali - Facolta di
Scienze Politiche dell’'Universita di Torino, con la votazione di 110/110 e lode.

Progettazione dei servizi socio-sanitari rivolti a cittadini fragili e non autosufficienti, coordinamento e

referenza operativa delle problematiche correlate alle situazioni di non autosufficienza e utilizzo
appropriato delle risorse nazionali e regionali stanziate.

1989

Diploma di maturita “Perito aziendale e corrispondente in lingue estere” con votazione di 52/60
Presso Istituto Agrario di Mondovi
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Corsi di formazione
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2001
- “Corso intensivo sul riccometro”

2002
- “Lintegrazione socio-sanitaria nella regione Piemonte”

2003
- “Corso Comunicazione e collaborazione fra uffici e servizi” (40 ore)
- “Corso di formazione sul piano di zona” (36 ore)

2003-2004
- Corso presso Universita Cattolica di Milano- sede di Cussanio “La programmazione partecipata come
strumento di crescita della comunita locale” (35 ore)

2005
- Corso di formazione/aggiornamento “Alzheimer” organizzato dall’ASL 16 Mondovi

2006
- Corso di formazione “Il piano assistenziale individualizzato” con I'agenzia IRS di Milano (40 ore)

2007
- Corso di formazione “Il controllo di gestione attraverso il PEG e la carta dei servizi” (100 ore)

2008
- Corso di formazione “La gestione dei conflitti” con Gruppo Abele di Torino (40 ore)

2009
- Corso di formazione “Il piano di zona, dalla definizione all'attuazione e monitoraggio” (72 ore) con
Agenzia Labser di Milano

2010
- Corso di formazione “La gestione dell'aggressivita” con Agenzia Gruppo Abele di Milano (40 ore)
- Corso di formazione” La formazione continua: non solo un obbligo ma una opportunita” (6 ore)

2010/2011

- Corso di formazione “La supervisione del tirocinio nel percorso formativo OSS (48 ore)

- Corso di formazione “Analisi dei processi erogativi quale fondamento per la valutazione delle
performance” (60 ore)

2011/2012

- Corso di formazione “Sviluppare integrazione fra ruoli professionali e processi organizzativi” (40 ore)

- Corso di formazione “La rete dei servizi. Costruzione e aggiornamento di un sistema di rilevazione-
diffusione dell'offerta dei servizi sul territorio del C.S.S.M. (24 ore)

2012
- Corso di formazione “Deontologia e responsabilita professionale dell'Assistente Sociale”(20 ore)
organizzato dall'Ordine Regionali Assistenti Sociali

2013

- Corso di formazione permanente “Ricerca risorse e progetti sociali in provincia di Cuneo” (25 ore)

- Corso di formazione “Europrogettazione: fondi UE e tecniche di utilizzo” (40 ore) finanziamento
provinciale organizzato dal Consorzio Monviso Solidale

2014
- Corso di formazione “Ricerca risorse e progetti sociali in provincia di Cuneo- (36 ore) finanziamento
provinciale organizzato dal Consorzio Monviso Solidale
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2015
- Corso di formazione “Rischio aggressione e gestione del conflitto” (8 ore) organizzato dal C.S.S.M.
- Corso di formazione “Nuovo ISEE” (14 ore) organizzato dal C.S.S.M.

2016

- Corso di aggiornamento “Disagio psichico” - Gestione delle criticita (6 ore) organizzato A.S.L.

- Corso di aggiornamento “Le vertigini dei naviganti: adolescenti, adulti e faccende educative” (8 ore)
organizzato dall’'Unione Montana Ceva

2017

- Evento formativo “Percorsi di nuovo welfare per nuove poverta” (24.03.3017) organizzato dal
C.S.S.M.

- Laboratorio formativo “Servizio sociale e vergogna” organizzato dall'Ordine Regionali Assistenti
Sociali (29.05.2017 Cuneo)

- Partecipazione a gruppo di lavoro dell’Ordine Assistenti Sociali nel percorso formativo di n. 10 incontri
per un totale di 30 ore “A.S.: Always Socially connected.”

- Seminario formativo “Integrazione socio-sanitaria” organizzato dall’Ordine Regionale Assistenti
Sociali” a Torino ( 6 ore)

2018

- Partecipazione al gruppo di lavoro in seno agli Enti Gestori della Provincia di Cuneo per la
presentazione del progetto “NET CARE: Assistenti familiari in rete” (totale n. 5 incontri di 5 ore per
redazione progetto)

- Corso di formazione “Privacy” organizzato dal C.S.S.M,;

2019

- Corso di formazione “Programmazione Neuro-Linguistica (P.N.L.)” di n. 30 ore organizzato dal CFP
Cebano - Monregalese frequentato e pagato privatamente in orario serale;

- Partecipazione al gruppo di lavoro in seno agli Enti Gestori della Provincia di Cuneo per la
realizzazione delle attivita progettuali previste dal progetto NET CARE finanziato dalla Provincia di
Cuneo a valere sul FSE.

- Corso di formazione “Diritto alla riservatezza” organizzato dal C.S.S.M.

- Seminario Ordine Regionale Assistenti Sociali “ Promuovere I'importanza delle relazioni umane”(19
marzo 2019 Torino)

- Partecipazione a gruppo di lavoro con A.S.L. CN1 — Associazione Case di riposo-Enti Gestori
afferenti all’A.S.L. CN1 “0.S.S. e terapia”

2020

- Partecipazione a seminario organizzato dalla Fondazione CRC di Cuneo “Prevenzione cronicita e
promozione domiciliarita”

- Partecipazioni a seminari on line organizzati dall’Ordine Regionale Assistenti Sociali sulle tematiche
non autosufficienza;

2021

- Partecipazione a giornate formative organizzate dal C.S.S.M. con Dott. Ripamonti sulle poverta e la
riorganizzazione dei servizi alla luce del periodo Pandemico

- Partecipazione a Seminario Progetto “Con te per te” organizzato dalla Cooperativa Animazione
Valdocco a favore dei cittadini anziani

- Partecipazione ai webinar formativi organizzati dall’Ordine Assistenti Sociali della Regione Piemonte
e dall’ Ordine Nazionale

2022

- Partecipazione ai webinar formativi organizzati dall'Ordine Assistenti Sociali Regione Piemonte e al
word sociali day del 15 marzo 2022

- Partecipazione a webinar organizzati dalla Regione Piemonte sulla disabilita e la non autosufficienza
- Organizzazione e partecipazione al corso di formazione sulla disabilita in data 17 /18 novembre e 5
dicembre in collaborazione con Agenzia Formativa Ericson di Trento

- Partecipazione a formazione sul PIAO a Cuneo in data 7.12.2022

- Partecipazione a Seminario Autismo organizzato dal Servizio NPl ASL CN1 il 29.10.2022
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2023

- Partecipazione a formazione sul PIAO in data 12.01./19.01

- Partecipazione a formazione organizzata dalla Regione Piemonte LEPS socio-sanitari 01.02;

- Organizzazione e partecipazione al seminario sulla disabilita in data 07.02 in collaborazione con
Agenzia Formativa Ericson di Trento:

- Partecipazione ai Seminari on line sulla riforma normativa anziani e disabili 30/03 e 11/04

- Partecipazione a formazione sul PIAO a Cuneo in data 7.12.2022

- Partecipazione a Seminario Autismo organizzato dal Servizio NPI ASL CN1 il 29.10.2022

- Partecipazione a Seminari sugli interventi di pronta emergenza organizzati dalla Regione Piemonte in
data 09.10/06.11/20.11

2024

-Partecipazione al percorso di supervisione del personale dei servizi sociali (P.N.N.R. M5C2 1.1.4-
Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn-out tra gli operatori sociali): n.32
ore totali organizzato dal Consorzio Monviso Solidale per gli Enti Gestori provincia di Cuneo;

- Partecipazione ai seminari organizzati nel’ambito del percorso “Nuova Semiresidenzialita” finanziato
dalla Fondazione CRC di Cuneo in data 06/03;03/070,04/10; 18/10; 11/11)

- Partecipazione a webinar “La riforma della disabilita” in data 11.10;

- Partecipazione a Seminario organizzato dall’Associazione Paideia in data 09.11.2024
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Capacita e competenze
personali

Madrelingua/e

Altrale linguale
Autovalutazione
Livello europeo ()
Lingua inglese
Lingua tedesca
Lingua francese

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche

Patentel/i
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italiano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale Produzione scritta
Buono buono Buono buono buono
Buono Buono sufficiente sufficiente sufficiente
Buono Buono Buono Buono buono

() Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Coordinamento progettuale e capacita di autonomia nel settore lavorativo. Gestione di criticita nei
confronti dei cittadini fragili e non autosufficiente. Attitudine al lavoro di staff e alla collaborazione
con i servizi sanitari del territorio

Coordinamento settore anziani, cure domiciliari e progetti specifici afferenti al settore in

collaborazione con altri Enti Gestori
Esperienza in assistenza domiciliare, cure domiciliari, integrazione socio-sanitaria

Buona padronanza dei principali strumenti informatici utilizzati nel settore lavorativo

Capacita di suonare strumento musicale (clarinetto)
Presidente Banda musicale cittadina di Ceva (2014-2019)

Possesso di patente B
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Referente per la formazione OSS del C.S.S.M. e Docente presso il Centro di formazione Cebano -
Monregalese nella unita formative” Metodologia professionale” fino al 2001 e “La rete dei servizi” dal
2001 ad oggi e Seminari sul PAI per 'esame finale corsi O.S.S.

Organizzazione dei seguenti seminari tematici in collaborazione con CFP e A.S.L.
“Anziani: tesoro del tempo” 2004

“‘Accompagnamento alla morte” 2005

“0.S.S..: operare significa specializzarsi?” 2006

Pubblicazione sul periodico “Integrazione socio-sanitaria” di articolo sulla tematica della
collaborazione fra sanita e assistenza. Novembre 2004

Relatore al convegno “E noi in Europa” organizzato dal Consorzio Monviso Solidale — Fossano.
giugno 2014

Relatore convegno Sacra Famiglia Mondovi “La cura e I'assistenza a casa dell'anziano: esperienze
di servizi domiciliari a confronto” (27.05.2017)

Relatore ai due Seminari organizzati dall'Ordine Regionale Assistenti Sociali nel 2018 “A.S. sei
social?” presso Aula Magna Ateneo Universita di Torino (17 maggio e 9 novembre 2018)

Relatore sui servizi attivati a favore dei cittadini anziani fragili in condizioni di cronicita e non
autosufficienza a favore degli Infermieri del servizio Cure Domiciliari distretto socio-sanitario (Ceva e
Mondovi) per n. 2 incontri (marzo e novembre 2018)

Relatore incontro organizzato dall’Associazione “Mondonuovo” di Mondovi ad oggetto i servizi a
favore dei cittadini anziani sul territorio consortile in data 11.12.2018

Relatore al seminario organizzato in data 27.11.2019 dall’Associazione Granda Ama di Mondovi
“Legislazione vigente in materia di non autosufficienza e strategie messe in atto nel territorio del
Monregalese.

Relatore al Seminario Finale presso Fondazione CRC di Cuneo progetto “Con te, per te” il
17.02.2023

Firmato in originale
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