SSIM

CONSORZIO PER

| SERVIZI SOCIO - ASSISTENZIALI

DEL MONREGALESE

PERSONALE DIRIGENZIALE

Grado di differenzializzazione della premialita
(Art.20 D.Lgs. 33/2013)

ANNO FASCE PUNTEGGIO
100/100 — 81/100 | 80/100 —71/100 | 70/100 —61/100 |60/100—-51/100| <51/100
100% Risultato 90% Risultato 80% Risultato 60% Risultato 0%
Risultato
2015 0 1 0 0 0
2016 0 1 0 0 0
2017 0 1 0 0 0
2018 0 1 0 0 0
2019 1(1/12) 1 1(5.5/12) 0 0 0
(5.5/12)
2020 1 0 0 0 0
ANNO FASCE PUNTEGGIO
100/100 —95/100 | 94,99/100 — 75/100 74,99/100 — <49,99/100
100% Risultato 95% Risultato 50/100 0% Risultato
75% Risultato

2021 1 0 0 0
2022 1 0 0 0
2023 1 0 0 0
2024 2 0 0 0

(1 dirigente fino 31/08/24

— 1 dirigente da 01/12/24)

dati aggiornati 06/2025




