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PROPOSTA DI DETERMINE N. 425 DEL 08/07/2026 

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI OPERATORE SOCIO SANITARIO, 
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI C.C.N.L. 16.11.2022, PRESSO IL C.S.S.M.. 
APPROVAZIONE ATTI. 

IL DIRETTORE 
 

 Su proposta della Responsabile del Servizio Affari Generali;  
 Richiamati i seguenti provvedimenti: 

- deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 24 del 25.03.2026 ad oggetto 
“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028 (P.I.A.O.) ai sensi 
dell’art. 6 del DL n. 80/2021, convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021.”; 

- vigente “Piano dei fabbisogni di personale” triennio 2026/2028, approvato dal Consiglio di 
Amministrazione con la suddetta deliberazione n. 24/2026 quale Sottosezione 3.3. del 
P.I.A.O. 2026/2028; 

- determinazione n. 220 del 04.05.2026 ad oggetto “Concorso pubblico, per esami, per la 
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Operatore Socio Sanitario, Area degli 
Operatori Esperti C.C.N.L. 16.11.2022, presso il C.S.S.M. . Attivazione procedura”; 

- determinazione n. 292 del 10.06.2026 ad oggetto “Concorso pubblico, per esami, per la 
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Operatore Socio Sanitario, Area degli 
Operatori Esperti C.C.N.L. 16.11.2022, presso il C.S.S.M. . Ammissione candidati”;  

- determinazione n. 293 del 10.06.2026 ad oggetto “Concorso pubblico, per esami, per la 
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Operatore Socio Sanitario, Area degli 
Operatori Esperti C.C.N.L. 16.11.2022, presso il C.S.S.M. . Nomina commissione 
esaminatrice.”; 

 Richiamate le seguenti disposizioni normative e regolamentari: 
- D.Lgs.  n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni; 
- vigenti CC.CC.NN.LL. del Personale del Comparto Funzioni Locali; 
- vigente “Regolamento sull’organizzazione generale degli uffici e dei servizi. Dotazione 

organica. Norme di accesso”; 
 Preso atto del verbale n. 4 redatto in data 07.07.2026 dalla Commissione esaminatrice, nominata 

con determinazione n. 293/2026, allegato in copia quale parte integrante e sostanziale al presente 
provvedimento; 

 Presa visione della graduatoria finale di merito così come risulta dall’allegato “C” quale parte 
integrante e sostanziale al suddetto verbale n. 4 in data 07.07.2026; 

 Accertata la legittimità del procedimento concorsuale; 
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 Dato atto che, ai sensi dell’art. 44 del vigente regolamento di accesso all’impiego la graduatoria 
finale di merito è approvata con atto del Direttore al quale è allegato quale parte integrante e 
sostanziale il verbale della seduta conclusiva delle operazioni compiute dalla Commissione; 

 Dato atto che l’Ufficio Personale del C.S.S.M., nel rispetto delle procedure di cui all’articolo 46 
del sopra citato Regolamento consortile in materia di accesso all’impiego, ha provveduto, a 
conclusione dell’istruttoria in merito alla regolarità della procedura concorsuale, attenendosi 
rigorosamente alla graduatoria finale di merito risultante dall’allegato C), quale parte integrante e 
sostanziale al verbale n. 4 redatto in data 07.07.2026 dalla Commissione esaminatrice  nominata 
con determinazione n. 293/2026, ad individuare, nell’allegato elenco quale parte integrante e 
sostanziale al presente provvedimento, il concorrente vincitore del pubblico concorso cui spetta 
il conferimento dell’incarico a tempo pieno e indeterminato, in prova, di Operatore Socio 
Sanitario, Area degli Operatori Esperti C.C.N.L. 16.11.2022;  

 Dato atto che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR del Piemonte nel 
termine di 60 gg., ai sensi dell’art. 2, lett. b) e art. 21 della L. 1034/1971 o in alternativa ricorso 
straordinario al Capo di Stato nel termine di 120 gg. ai sensi dell’articolo 8 del D.P.R. 24.1.1971, 
n. 1199, entrambi decorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o dalla piena 
conoscenza di esso;  

 Dato atto che, ai sensi dell'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del presente 
procedimento è la Dott.ssa Antonella Ferrua; 

 Dato atto che in ordine alla bozza del presente atto n. 425/2026 è stato acquisito parere 
favorevole in merito alla regolarità ed alla correttezza amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del 
D.lvo n. 267/2000; 

 
D E T E R M I N A  

1. di prendere atto del verbale n. 4 redatto in data 07.07.2026 dalla Commissione esaminatrice  del 
pubblico concorso in oggetto, nominata con determinazione n. 293/2026, allegato in copia quale  
parte integrante e sostanziale al presente provvedimento di cui si omette la pubblicazione  per 
motivi di riservatezza dei dati personali dei partecipanti alla procedura concorsuale (cfr GPDP - 
Garante per la Protezione dei dati personali “FAQ in materia di trattamento di dati personali dei 
partecipanti alle procedure concorsuali per finalità di pubblicità e trasparenza alla luce delle 
recenti disposizioni normative” - 2025); 

2. di approvare, constatata la legittimità del procedimento concorsuale, gli atti del “Concorso 
pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Operatore 
Socio Sanitario, Area degli Operatori Esperti C.C.N.L. 16.11.2022, presso il Consorzio per i 
Servizi Socio Assistenziali del Monregalese”;  

3. di approvare, verificata la regolarità della stessa, la graduatoria finale di merito, così come risulta 
dall’allegato “C” quale parte integrante e sostanziale al suddetto verbale n. 4 redatto dalla 
Commissione esaminatrice in data 07.07.2026, di seguito riportata: 
 

N. CANDIDATO/CODICE 
CANDIDATURA 

VOTO PROVA 
SCRITTA 

VOTO PROVA 
ORALE 

TOTALE 
PUNTEGGIO 

1 FERRERO DAVIDE 22/30 28/30 50 

2 EQ59V91VUA 21/30 28/30 49 

3 Q1K4VG6SQ4 21/30 27/30 48 

4 HFW6H5USB1 21/30 26/30 47 



5 KCPA88CME6 21/30 25/30 46 

6 9GZMS9FAHM 23/30 22/30    45 * 

7 XUMH5THDZN 23/30 22/30 45 

8 QZFWD17HQB 23/30 21/30 44 

9 R5BHTVQNXV 22/30 21/30      43 ** 

10 6FRRP76NF5 21/30 22/30 43 

11 W7D9XGYUCU 21/30 21/30 42 

        *   prevale per titolo di preferenza ex art. 5, comma 4 del D.P.R. 487/1994 
        ** prevale per titolo di preferenza ex art. 5, comma 4 del D.P.R. 487/1994  

4. di approvare, riscontratane la regolarità, l’elenco del vincitore del concorso al quale spetta 
l’attribuzione del posto disponibile presso il Settore dei Servizi alle Persone – Servizio 
Integrazione Socio Sanitaria del C.S.S.M., di Operatore Socio Sanitario, Area degli Operatori 
Esperti C.C.N.L. 16.11.2022, a tempo pieno e indeterminato, redatto dall’Ufficio Personale ed 
allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale; 

5. di disporre la pubblicazione della graduatoria finale di merito del pubblico concorso in oggetto, 
allegato “C” quale parte integrante e sostanziale al suddetto verbale n. 4 del 07.07.2026, sul 
Portale unico del reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica “inPA” disponibile 
all’indirizzo https://www.inpa.gov.it, sul sito internet consortile all’indirizzo www.cssm-
mondovi.it, nella sezione Amministrazione trasparente – sotto sezione Bandi di concorso.  

 
 
Mondovì, lì 09/07/2026 

IL DIRETTORE DEL C.S.S.M. 
Firmato digitalmente 

(Dott. Valerio Giovanni LANTERO) 
 
 
 
 
 

VGL/AF/fn (2026-345)
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Allegato quale parte integrante e sostanziale alla determinazione n . 345 del 09.07.2026 

 

 

 

CONSORZIO PER I SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI 

DEL MONREGALESE (C.S.S.M.) - MONDOVI' 

 

 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI «OPERATORE SOCIO SANITARIO», AREA 

DEGLI OPERATORI ESPERTI C.C.N.L. 16.11.2022, PRESSO IL CONSORZIO PER I 

SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI DEL MONREGALESE  

             

 

L’Ufficio Personale del C.S.S.M., a conclusione della relazione istruttoria  sulla regolarità della 
procedura concorsuale indetta con determinazione n. 220 del 04.05.2026, ai sensi dell’art. 46 del 
vigente Regolamento in materia di accesso all’impiego, attenendosi rigorosamente alla graduatoria 
di merito finale risultante dall’allegato C), quale parte integrante e sostanziale al verbale n. 4 redatto 
in data 07.07.2026 dalla Commissione esaminatrice nominata con determinazione n. 293/2026, 

procede alla formazione dell’elenco del vincitore del concorso cui spetta l’attribuzione del posto di 
Operatore Socio Sanitario, area degli Operatori Esperti del C.C.N.L. 16.11.2022, a tempo pieno e 
indeterminato, in prova, presso il C.S.S.M. - Settore dei Servizi alle Persone – Servizio Integrazione 
Socio Sanitaria. 

 
 

 ELENCO VINCITORE DEL PUBBLICO CONCORSO 

 

 

Posti 
disponibili 

Cognome e nome Codice 
candidatura 

Totale punteggio 
conseguito nella 
graduatoria finale 

1 FERRERO Davide  SGAEXBD97F 50 

 
 
Il presente elenco, contestualmente alla proposta di determinazione per l’approvazione degli atti del 

concorso in oggetto, viene trasmesso al Direttore per l’approvazione. 
 
 
Mondovì, lì 09.07.2026   

 
 
     LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI 
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